
STATE OF CALIFORNIA - HEALTH AND HUMAN SERVICES AGENCY CALIFORNIA DEPARTMENT OF SOCIAL SERVICES

tháng b¥o nh°c nhê thanh thiÆu niÅn s°p ½Æn tuäi 18
Xin trao ngay tháng b¥o n¡y cho ngõéi con n¡o cða quû vÙ l¡ ngõéi sÁ ½ð 18 tuäi trong vÝng 60 ng¡y s¯p tèi

NÆu bÄn ½õìc 18 tuäi v¡ kháng cÜ con

Sau ng¡y sinh nhºt thö 18 cða bÄn, bÄn CH× cÜ thÌ ½õìc hõêng
trì c¶p tiËn m´t vèi tÏnh c¥ch nhõ mæt th¡nh ph·n trong hã sç trì
c¶p cða cha mÂ bÄn khi: 

BÄn l¡ mæt hàc sinh ½ang theo hàc to¡n théi gian ê trõéng trung
hàc, ho´c ê trong mæt chõçng trÖnh hu¶n nghÎ hay ½¡o tÄo kþ
thuºt, v¡

BÄn ½õìc tráng ½ìi l¡ sÁ hàc xong trõèc khi ½Æn tuäi 19.

NÆu bÄn ½õìc 18 tuäi v¡ b¨n thµn ban cÜ mæt
½öa con v¡/ho´c bÄn ½ang mang thai

BÄn cÜ thÌ chàn...

1 Sau ng¡y sinh nhºt thö 18 cða bÄn, bÄn CH× cÜ thÌ ½õìc
hõêng trì c¶p tiËn m´t vèi tÏnh c¥ch nhõ mæt th¡nh ph·n
trong hã sç trì c¶p cða cha mÂ bÄn khi:

● BÄn l¡ mæt hàc sinh ½ang theo hàc to¡n théi gian ê
trõéng trung hàc, ho´c ê trong mæt chõçng trÖnh
hu¶n nghÎ hay ½¡o tÄo kþ thuºt, v¡

● BÄn ½õìc tráng ½ìi l¡ sÁ hàc xong trõèc khi ½Æn
tuäi 19.

NÆu bÄn quyÆt ½Ùnh tiÆp tòc ê lÄi trong hã sç trì c¶p
cða cha mÂ/ngõéi gi¥m hæ cða bÄn, bÄn kháng c·n
l¡m gÖ c¨.

- ho´c -

2 BÄn cÜ thÌ khêi sú lºp hã sç riÅng cða bÄn.  Xin h¬y gài
ngay cho nhµn viÅn phu tr¥ch cða bÄn ê Ty X¬ Hæi
nÆu bÄn muân lºp hã sç riÅng cða bÄn.  B±ng c¥ch
n¡y bÄn sÁ kháng bÙ thiÎt m¶t b¶t cö sâ trì c¶p tiËn m´t
n¡o m¡ bÄn hæi ½ð ½iËu kiÎn ½Ì ½õìc hõêng.
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‡µy l¡ mæt sâ ½iËu bÄn c·n biÆt trõèc khi khêi sú viÎc lºp hã sç riÅng cða bÄn:
● BÄn KHáng c·n ph¨i dàn ra khÞi nh¡ cða cha mÂ/ngõéi gi¥m hæ cða bÄn ½Ì lºp hã sç riÅng cho bÄn.

● C¥c hÄn kü ½Ì nhºn trì c¶p tiËn m´t cða CalWORKs (chõçng trÖnh cða California tÄo cç hæi vË viÎc l¡m v¡ tr¥ch nhiÎm ½âi vèi con em)
cða bÄn sÁ kháng khêi tÏnh cho tèi khi bÄn ra khÞi chõçng trinh Cal-Learn (chõçng trÖnh hàc v¯n hÜa d¡nh cho nhùng ngõéi cha mÂ
l¡ thanh thiÆu niÅn dõèi 19 tuäi ½ang nhºn trì c¶p).

● Vèi tÏnh c¥ch l¡ chð hæ cða hã sç cða bÄn, måi tam c¥ nguyÎt bÄn ph¨i b¥o c¥o mæt sâ nhùng sú thay ½äi n¡o ½Ü cho nhµn viÅn phò
tr¥ch hã sç cða bÄn.  Cñng cÜ mæt sâ nhùng sú viÎc bÄn ph¨i b¥o c¥o trong vÝng mõéi ng¡y kÌ t÷ khi sú viÎc ½Ü cÜ sú thay ½äi. BÄn
cÜ thÌ hÞi nhµn viÅn phò tr¥ch vË nhùng sú thay ½äi n¡o bÄn c·n ph¨i b¥o c¥o.

● NÆu bÄn khêi sú lºp hã sç riÅng cða bÄn, cha mÂ hay ngõéi gi¥m hæ cða bÄn sÁ nhºn trì c¶p tiËn m´t Ït ½i.  NÆu bÄn l¡ ngõéi con
duy nh¶t ½õìc tÏnh ½Æn trong hã sç cða cha mÂ hay ngõéi gi¥m hæ cða bÄn, hà sÁ kháng cÝn ½õìc hõêng trì c¶p tiËn m´t nùa.

● NÆu quy luºt vË Möc Trì C¶p Tâi ‡a Cho Gia ‡Önh (Maximum Family Grant - MFG) ½¬ ½õìc ¥p dòng vèi con cða bÄn trong kho¨ng
théi gian bÄn l¡ mæt ngõéi cha/mÂ vÙ th¡nh niÅn phò thuæc, döa con cða bÄn cÜ thÌ ½õìc tÏnh v¡o c¶p kho¨n trì c¶p tiËn m´t cða bÄn
khi bÄn ½öng tÅn hã sç riÅng cða bÄn.

● NÆu bÄn cÜ nhùng th°c m°c vË viÎc cÜ nÅn khêi sú lºp hã sç riÅng cho mÖnh hay kháng, xin gài hÞi v¯n phÝng Ty X¬ Hæi HÄt hay v¯n
phÝng phò tr¥ch c¥c dÙch vò vË ph¥p lû ê ½Ùa phõçng.


